ACTA N° 02/16

RED IBEROAMERICANA DE ESCUELAS JUDICIALES
Acta de la Reunidon de Junta Directiva
Barcelona Espafia

Nueve de Noviembre de dos mil dieciséis

En la Ciudad de Barcelona, Reino de Espafia, el dia Nueve de Noviembre de

dos mil dieciséis, siendo las 10:00 a.m hora local, tuvo lugar la XXXVIII

Reunidn de Junta Directiva con la participacion de los siguientes asistentes:

1.

Dra. Gervasia Josefina Valenzuela Sosa, Directora de la Escuela

Nacional de la Judicatura de Republica Dominicana.

. Dra. lleana Guillén Rodriguez, Directora de la Escuela Judicial

“Licenciado Edgar Cervantes Villalta” de Costa Rica.

. Dr. Néstor Raul Henao Correa, Consejero del Consejo del Poder

Judicial de Colombia en representacion de la Escuela Judicial “Rodrigo
Lara Bonilla” de Colombia.
Dra. Maria Gema Espinosa Conde, Directora de la Escuela Judicial del

Consejo General del Poder Judicial del Reino de Espafia.

. Dr. Jorge Jiménez Martin, Sub Director de la Escuela Judicial del

Consejo General del Poder Judicial del Reino de Espafia.

. Dra. Nilza Salvo, Directora del Centro de Estudios Judiciales del

Uruguay.

. Dr. Joaquin Reina Talavera Salinas, Director del Instituto de Altos

Estudios Judiciales de Nicaragua.

. Dr. Sergio Alberto Palacio, Director de la Escuela Judicial de la

Republica Argentina, Secretaria General de la RIAEJ.

. Dra. Claudia Levin, Secretaria Académica de la Escuela Judicial de la
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Republica Argentina, Secretaria General de la RIAEJ
Asisti6 ademas en calidad de invitado especial el Dr. Pedro CHAVARRY Fiscal

Supremo y Consejero de la Academia de la Magistratura de Peru

Saludo de bienvenida por parte de la Secretaria General a los miembros de la
Junta Directiva participantes y a los invitados especiales a quienes se les
agradecio su presencia y participacion en la Reunion.

1. Presentacién y aprobacion de la agenda.

El Dr. Sergio Alberto Palacio puso a consideracién de los participantes la
agenda del dia, la cual fue aprobada.

2. Informe del estado de avance del Eje de “Calidad”

Escuela Nacional de la Judicatura de Republica Dominicana

Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” de Colombia

La Dra. Valenzuela presenta el Documento de actualizacién del Manual de
Evaluacion del Consultor Jorge Calderdn el cual se distribuye y los asistentes
se comprometen a leer y revisar a efectos de que en la préxima video
conferencia a realizarse durante el mes de Noviembre se formulen los
comentarios para su aprobacion. Se deja constancia que se incluye el tema de
la re certificacion de las Escuela Judiciales.

Asimismo, la Dra. Valenzuela sefiala que enviara a la Secretaria General
reiteracion de la invitacion para promover que mas Escuelas Judiciales
realicen el procedimiento y que remitird a todas las Escuelas Judiciales el
nuevo cronograma para motivarlas a que comiencen el procedimiento de
evaluacion y acreditacion. Todos coinciden en la importancia de continuar
promoviendo la acreditacion de calidad de las Escuelas Judiciales

El Dr. Henao Correa informa que realizara las gestiones necesarias para que
el Consultor Jorge Calderdn pueda continuar realizando la consultoria en la
Escuela Judicial de Colombia todo el tiempo que haga falta y de esta manera

continuar asesorando a las Escuelas Judiciales que realicen el procedimiento



de acreditacion.

3. Informe del estado de avance del Eje de “Paradigma Curricular”
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” de Colombia

Escuela Judicial de la Nacion de Argentina

El Dr. Henao Correa realiza la presentacion y detalla el estado de avance.
Asimismo acompaiia el Documento solicitando que se vuelva a distribuir entre
las Escuelas Judiciales para su conocimiento.

El Dr. Palacio realiza el informe de la tercera edicion del Curso de Formacion
de Formadores que dicta la Escuela Judicial de Argentina. Aclara que es la
primera vez que se dicta utilizando la pagina de la RIAEJ y presenta los datos
acerca de su desarrollo. Informa que se inicio el 10 de Agosto y que la fecha
prevista de finalizacién es el 23 de Diciembre fecha de entrega del trabajo
final. Detalla que solamente el 5 % ha abandonado el Curso con lo cual el
porcentaje de retencion puede considerarse satisfactorio. Respecto de los
Modulos completados sefala que el M. 1 ha sido completado por el 94,73 %,
el M. 2 "por el 81,57 %, el M. 3 por el 63,15 %, el M. 4 por el 55,26 % y el M. 5,
en curso, por el 13,15 %; no obstante sefiala que todos los participantes
regulares han solicitado y se les ha concedido, plazo para ir completando las
tareas de cada Mddulo

Informa igualmente que en el ciclo lectivo 2017 esta previsto el dictado en el
primer cuatrimestre y que en lo posible se realizara la Convocatoria en
Diciembre de este afio analizandose también la posibilidad de realizarlo en
forma presencial complementariamente.

4. Informe del estado de avance del Eje “Evaluacién de impacto”
Escuela Judicial de Costa Rica

Escuela Nacional de la Judicatura Republica Dominicana
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Centro de Estudios Judiciales del Uruguay

La Dra. Guillen realiza informe sobre el estado de situacion, manifestando la
preocupacion porque hay Escuelas Judiciales que se anotan pero luego
necesitan motivacion para continuar. Por eso quieren realizar un manual
explicativo y colocar en la pagina de la Escuela Judicial de Costa Rica el
contacto con la Consultora, y un tutorial en video para facilitar. Al respecto la
Dra. Valenzuela solicita que la metodologa simplifique los pasos porque
considera que para las Escuelas Judiciales, puede resultar abrumador
satisfacer el procedimiento. Deja aclarado que ello no significa desconocer la
pureza metodoldgica del procedimiento planteado, pero que hay que situarse
en la realidad de la gestion de las instituciones donde satisfacer tan altos
estandares puede ser contraproducente. Se acuerda en dicha necesidad y se
aprueba el desarrollo de los medios de divulgacion y explicacion. El Dr.
Palacio sefala que la semana pasada se contactaron con la metodologa para
proponer la evaluacion de resultados del Curso sobre la implementacion del
Nuevo Cddigo Procesal Penal en Argentina y sumarse a las Escuelas
participantes de la experiencia. La Dra. Salvo pregunta si es procedente
evaluar el resultado de la capacitacion sobre dos escenarios diferentes por lo
gue se acuerda consultar a la metodologa lo que realiza la Dra. Guillén. La
metodologa explica telefébnicamente que es metodolégicamente adecuado y
gue solamente debe prestarse mas atencidn a la definicion de los objetivos y
las variables. Mientras tanto la Secretaria General realizara nueva difusion de

la importancia de sumarse a la experiencia.

5. Informe del estado de avance del Eje “Formaciéon de Formadores”
Escuela Judicial de Espaia

La Dra. Espinosa Conde realiza el informe, detallando ademas el estado del
dictado del Curso del Aula Iberoamericana y el de Formacion Judicial

Especializada. Considera que se debe impulsar la publicacion de un manual



de buenas practicas pedagogicas que recopile las experiencias salientes,
innovadoras y eficaces que realizan las Escuelas Judiciales. Se consensua la
realizacion acordando que la Secretaria General elaborara el Documento que
detalle el tipo de experiencia, la metodologia con la que se relataran y demas
cuestiones que hagan a homogeneizar la presentacion de las experiencias
para su publicacion. Luego la Escuela Judicial de Espafia realizara la
convocatoria y reunira las experiencias enviadas. Se acuerda expresamente
gue no se realizara ningun tipo de seleccion, referato o arbitraje y que se
publicaran todas las experiencias enviadas. El producto final sera presentado

en la Asamblea General.

6. Informe del estado de avance del Eje “Oferta formativa de la RIAEJ”

La Dra. Espinosa realiza el informe y solicita unificar la oferta para realizar el
catalogo anual para 2017. Se retoma el debate de la iniciativa planteada en la
XXVII Reuniodn de Junta Directiva sobre la necesidad de desarrollar una oferta
de un programa dictado por las Escuelas Judiciales, con certificacion de la
RIAEJ acordando el imperativo de concretarlo. Se acuerda lo siguiente: a) La
Secretaria General desarrollara el Documento que defina la matriz de
evaluacion de las ofertas de capacitacion a ser incorporadas en el programa
estableciendo como meta el 21 de Noviembre; b) Se circulara entre los
miembros de la Junta Directiva para revisarlo y aprobarlo antes del 30 de
Noviembre; c) La Escuela Judicial de Espafia realizard la convocatoria
estableciéndose como fecha maxima de presentacién el 31 de Enero de 2017;
e) El programa tendra, en esta primera experiencia, la cantidad de 4 cursos
gue abarcaran parte de los temas aprobados para cooperacion internacional

en la VIl Asamblea General: Control de Convencionalidad, Argumentacion,
)



Etica Judicial y Derechos Humanos.

7. Informe del estado de avance del Eje “Convivencia armoénica entre la
jurisdiccién ordinaria y las jurisdicciones especiales e indigenas”
Academia de la Magistratura de Peru

El Dr. Chavarry informa que la AMAG va a realizar la cuarta convocatoria del
Curso Diplomado publicitindose por los medios habituales. El Dr. Henao
Correa sefiala que la Escuela Judicial de Colombia posee gran experiencia en
el temay solicita colaborar en el dictado y/o agregar oferta sobre la tematica.
El Dr. Talavera solicita que se elabore una guia de cémo cada Escuela
Judicial capacita sobre el tema para poder conocer las diferentes experiencia
lo que se acuerda. La AMAG esta a cargo de realizar el acopio de la

informacion con los paises que posean diferentes jurisdicciones.

8. Informe del estado de avance del Eje “Investigaciéon”

Instituto de la Judicatura Federal de México

Dado que el Instituto de la Judicatura Federal no ha asistido, se recuerda que
el Dr. Mondragon, entre los temas aprobados como prioridad para la
investigacion en la VIII Asamblea General propuso la Resolucién Alternativa
de Conflictos a efectos de realizar un estudio comparativo del estado de la
cuestion en laregion y la publicacion del mismo en Revista on line editada por
el Instituto de la Magistratura Federal. Como no se cuenta con informe sobre
la situacion y no se han verificado avances, se acuerda que la Secretaria
General

solicite al Instituto de la Judicatura Federal de México informe si estan en
disponibilidad de realizar la investigacion planteada y/o como proyectan
continuar con el desarrollo del Eje teméatico para lograr un resultado a

presetnar en la proxima Asamblea General.



9. Informe del estado de avance del Eje “Fortalecimiento de la
Cooperacion Internacional e interinstitucional para los ejes
permanentes”

Escuela Judicial de Espafia

Escuela Nacional de la Judicatura Republica Dominicana

Escuela Judicial de la Nacion Argentina

La Secretaria General informa el estado de los avances principales que se han
realizado con los proyectos con la UNESCO mediante la persona del
Consejero Regional de Montevideo Lic. Guilherme Canela.

Primeramente se aclara que la Declaraciéon de Asuncion — Paraguay de la
XVIII Cumbre Judicial Iberoamericana en los Puntos 30 a 32 aprueba el
Informe de la RIAEJ Anexo VII que incluye las referencias a los proyectos de
cooperacion con la UNESCO. Asimismo la cuestion se encuentra referida en
el Convenio Marco que suscribird la Secretaria Permanente de la Cumbre
Judicial Iberoamericana con la UNESCO en Paris el 17 de Noviembre.
Respecto del Proyecto de Formacion de Formadores el Lic. Canela ha
informado la viabilidad de la realizacion estableciéndose como primer objetivo
el desarrollo de la caja de herramientas para los Formadores y el curso sobre
libertad de expresién, acceso a lainformacién publica, proteccidn a periodistas
y transparencia. Por e mail de fecha 7 de Noviembre ha confirmado el apoyo a
la RIAEJ. Asimismo ha informado que van a abrir nueva oportunidad de que
operadores de justicia de Iberoamérica hagan el curso en linea sobre libertad
de expresion, acceso a la informacion, transparencia y seguridad de
periodistas y el Curso sera ofrecido entre 08 de de mayo de 2017 y 18 de junio
de 2017 para que aquellos y aquellas que lo deseen incluyan en sus ofertas

formales de capacitacion.



Con dicho apoyo se acuerda que la primera experiencia y la presentaciéon del
Proyecto de Formacion de Formadores sea realizada en la Republica
Dominicana entre el 8 y el 10 de Marzo de 2017, contando con la asistencia
financiera de la UNESCO. Se acuerda que la convocatoria se realice cuanto
antes a efectos de que los participantes estén definidos antes del 15 de
Diciembre y ello facilite los tramites de la UNESCO. Asimismo, se acuerda en
la necesidad de que los participantes postulados posean como perfil deseado,
ademas de ser quienes luego dicten los Cursos como agentes multiplicadores,
gue tengan la posibilidad de aplicacion de enfoques pedagadgicos y utilizacion
de herramientas didacticas pertinentes, como asimismo responsabilidad y
compromiso en relacidon a los Objetivos del Curso a dictar y a los contenidos
del mismo. En este sentido, la Secretaria General sugiere para la seleccion de
los participantes a postular por cada Escuela Judicial, a) Identificar los factores
claves y habilidades deseadas de los formadores (ademas de las condiciones
sefialadas en la Guia Politica Pedagdgica para la Libertad de Expresion:
académicos reconocidos, jueces 0 magistrados con experiencia profesional
especifica en el area y estudios de posgrado, y/o periodistas) y b) Garantizar
la participacion de formadores con especialidad técnica en el tema abordado,
lo que es acordado.

Respecto del Proyecto de Concurso de Ensayos, la Secretaria General
informa que se ha consensuado informalmente con el Lic. Canela que, dado el
tiempo necesario transcurrido para la aprobacion de la asistencia financiera,
surgié la imposibilidad de mantener el tema de los Pactos dado que el
cincuentenario se cumple en Diciembre de 2016 y por ello resulta mas
adecuado reconvertir la teméatica al acuerdo suscripto en 2015 denominado
Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el desarrollo Sostenible,
gue contiene los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y que entraron
en vigor oficialmente el 1 de enero de 2016. Con estos nuevos Objetivos de

aplicacion universal, en los proximos 15 afios los paises se comprometieron a



intensificar los esfuerzos para poner fin a la pobreza en todas sus formas,
reducir la desigualdad y luchar contra el cambio climatico garantizando, al
mismo tiempo, que nadie se quede atras. El Objetivo 16 que establece el
compromiso de Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones
eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles resulta adecuado para
ser el motivo del Concurso. Por ello se acuerda que, con la asistencia
financiera de la UNESCO, se convocara a la comunidad judicial de
Iberoamérica, a elaborar ensayos sobre los alcances e implicancias de las
Metas previstas en el Objetivo 16 de la Agenda de Desarrollo Sostenible.
Dicha convocatoria se canalizara mediante la Secretaria General de la RIAEJ
y las Escuelas Judiciales y los Centros de Formacién Judicial. En lineas
generales, cada Escuela Judicial recibira trabajos originales, inéditos o de
escasa difusion en Iberoamérica, actualizados, que impliquen aportes tedricos
0 empiricos de singular relevancia sobre el tema de cualquiera de las Metas.
Cada Escuela Judicial preseleccionara en lo posible 1 (un) ensayo por Meta
para postular al Jurado internacional. El Jurado seleccionara: a) 1 (un) ensayo
por meta; b) De los ensayos incluidos en el punto a) seleccionara 1 (un)
ensayo al que considere el mas destacable. El desarrollo del Proyecto se
focaliza en que la publicacion de los trabajos ganadores y premiacion de los
mismos se realice en el mes de Mayo de 2017. Respecto del Jurado cada
Escuela Judicial designara internamente una Comision Evaluadora integrada
por personalidades del ambito académico judicial, de reconocido prestigio,
quienes seleccionaran y propondran 1 (un) trabajo por Meta que consideren
relevante y oportuno para ser sometidos a evaluacién del Jurado Internacional.

Los ensayos seleccionados seran enviados, bajo anonimato de autor, a la
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Secretaria General de la RIAEJ quien se las remitira al Jurado Internacional.
El Jurado Internacional estara integrado por 3 (tres) personalidades del ambito
académico judicial de reconocido prestigio internacional, que seran
designados a propuesta de la Junta Directiva de la RIAEJ, con el acuerdo de
la UNESCO.

El Jurado Internacional se expedira dentro del Plazo establecido emitiendo
criterio con un sucinto dictamen seleccionando 1(un) ensayo por Meta y el
ensayo que considere mayormente destacable de entre todos los
seleccionados. Se acuerda que antes del 20 de Noviembre los miembros de la
Junta Directiva realicen la propuesta de Jurados para resolver la terna a
proponer al Lic. Canela. En principio se acuerda en invitar al Presidente de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos. Se acuerda que como premios
se entregaran a) un Diploma de Honor expedido conjuntamente por la
UNESCO Yy la RIAEJ; b) la publicacion on line digital conjunta entre la RIAEJ y
la UNESCO que sera patrocinada financieramente por la UNESCO;
Asimismo el autor del ensayo que el Jurado considere el mas destacable
accedera a realizar una pasantia en la Corte Interamericana de Derechos
Humanos o institucion equivalente con los gastos pagos por la UNESCO.
Cada Escuela Judicial se compromete a realizar amplia difusion para fomentar

la participacion de la mayor cantidad de interesados.

10. Organizacion de las préximas Reuniones de Junta Directiva

Se acuerda que la XXXIX Reunién de Junta Directiva se realice, en el marco
del encuentro con la UNESCO, en Republica Dominicana entre el 8y el 10 de
Marzo de 2017.

Se acuerda que la XL Reunion de Junta Directiva se realice en Argentina, en
la ciudad de Ushuaia, en la segunda quincena de Mayo de 2017

11. Otros temas

Acto seguido los miembros de la Junta Directiva se plantean que si bien con



las cuestiones resueltas en los puntos que anteceden, como el manual de
buenas practicas pedagogicas, la oferta de un Programa de capacitacion de la
RIAEJ, y los Proyectos de cooperaciéon con la UNESCO, que consideran muy
importantes para lograr el objetivo de visibilidad de la RIAEJ se fomenta la
cooperacion internacional y esa visibilidad, resulta necesario desarrollar mas
actividades de posicionamiento institucional y difusion de las actividades.
Luego de realizar el debate se acuerda potenciar todos los medios que
posibilitan las redes sociales en todas sus formas, tanto twitter como
Facebook y you tube, debiendo extremarse los recaudos para su
aprovechamiento. En este aspecto la Secretaria General se compromete a
presentar un programa de aprovechamiento y difusibn mediante estos
recursos a efectos de mejorar la visibilidad y el posicionamiento institucional.
ElI Dr. Chavarry de la AMAG de Peru reitera el compromiso de su pais para la
realizacion de la IX Asamblea General a realizarse en el afio 2017 en Per.

Se agradece la asistencia, participacion y aportes de todos los miembros de la
Junta Directiva e invitados especiales asistentes.

Se da por terminada la reunion. El Acta es leida y firmada a los once dias del

mes de Noviembre de 2016 en Barcelona, Espafia.
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