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INFORME
EJE TEMATICO

“GENERO”

OBJETIVO

Con motivo de la Asamblea de la Red
Iberoamericana de Escuelas Judiciales, a
desarrollarse en la ciudad de Ledbn, Espafia, tengo
el agrado de presentar el presente informe que viene
a describir las actividades académicas elaboradas y
dictadas por la Escuela Judicial del Consejo de la
Magistratura de la Nacidén de la Republica Argentina,
durante el periodo 2021-2023 en el marco del eje

temdtico “Género”.

Como se podra observar a lo largo del informe,
el tema principal de las capacitaciones brindadas
por esta Institucidén ha sido en materia de género,
ello debido a que, en la anterior asamblea, la

Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura de
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la Nacidén asumid la coordinacidn del mencionado e’je

temédtico de la Red.

Asi entonces, en este informe se aborda vy
analiza c¢cbébmo se han desarrollado las distintas
capacitaciones realizadas durante el periodo

sefialado.

METODOLOGIA

El presente informe se ha consolidado a partir
del analisis de cada uno de los cursos brindados por
la Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura
de la Nacidén a todas las Escuelas o instituciones
Judiciales integrantes de la Red, durante el periodo
2021-2023, tomando como parametros comunes, 10S

siguientes:

» Cantidad de participantes.

» Porcentaje de participacién de mujeres y
hombres.

» Procedencia de los/las participantes.

» Actividad profesional de los/as

participantes.
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Luego, a partir de esta informacién, se
sistematizd la misma para asi poder elaborar una
estadistica que refleje el impacto e interés que las
capacitaciones brindadas por la Escuela Judicial del
Consejo de la Magistratura de la Nacidén han tenido
por parte de los/las operadores de Justicia
propuestos por las diferentes escuelas o 1nstitutos

que 1integran la Red.

En orden a facilitar la comprensidén de lo que
ha sido la actividad académica impartida, se han
analizado cada wuna de las <capacitaciones en
particular, para luego esquematizar los valores en

conjunto.

CAPACITACIONES OFRECIDAS CORRESPONDIENTES AL EJE

» Capacitacién en materia de perspectiva de
género.

» Derecho de las victimas.

» Prueba y razonamiento 3judicial en casos de
delitos sexuales.

» Actualizacidén sobre delitos sexuales.

» Género y Derecho Penal.
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CAPACITACIONES NO CORRESPONDIENTES AL EJE

» Formador de formadores/as.

ELEMENTOS COMUNES DE LAS CAPACITACIONES

En 1lo que respecta a las capacitaciones
ofrecidas dentro del eje tematico “Género”, debemos
destacar las siguientes caracteristicas que son

comunes a las mismas:

v Todas las capacitaciones han sido
impartidas bajo modalidad a distancia, con
clases sincrédénicas y asincrdnicas.

v/ Todas las capacitaciones contaron con el
material Dbibliografico correspondiente,
donde el/la participante pudieron encontrar
doctrina, normativa Y jurisprudencia
vinculada a la materia de perspectiva de
género, tanto nacional como internacional.
Todo ello a través de la plataforma Moodle

mediante la cual se impartieron las mismas.
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Todas las capacitaciones han contado con
participantes provenientes de distintos
paises y con distintos roles dentro de sus
poderes judiciales locales.

Todas las capacitaciones han tenido mayor
participacidén de mujeres que de hombres.
Todas las capacitaciones han contado con
actividades e 1instancias evaluativas vy
posterior estrega de certificados.

Cada una de las capacitaciones ha tenido
una duracidén de 21 horas.

Todas las capacitaciones han sido dictadas
por un plantel docente altamente
especializado en la materia, no solo desde
el punto de vista tedrico, sino también

practico.

LANACION
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CAPACITACION EN MATER/A DE
PERSPECTIVA DE GENERO

En los afios 2021 y 2022, la Escuela Judicial de
la RepUblica Argentina dictd cursos especificos en
materia de perspectiva de género, invitando a
participar a todas las Escuelas integrantes de la

Red.

El curso “Capacitacién en materia de
perspectiva de género”, tuvo como objetivo
fundamental contribuir en la adgquisicidén de 1las
competencias necesarias para adoptar un enfoque
adecuado en las cuestiones de género de 1los
operadores de los Poderes Judiciales, tanto en el
desenvolvimiento de su gestidén interna como en su
intervencidén en los procesos judiciales que tramitan
dentro de las diversas dependencias. Ello a partir
de sensibilizar a las personas en las cuestiones de
género y las particularidades que lo configuran,
analizando los instrumentos tedricos y practicos que
caracterizan a la materia, y promoviendo el respeto
por la diversidad, entre los aspectos mas

destacados.



La presente capacitacidédn ha contado en sus
diferentes ediciones con la participacidén de 259

personas

PARTICIPANTES
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Tal como puede apreciarse, casi el 70% de las

personas inscriptas fueron mujeres.

A su vez, estas capacitaciones estuvieron
representadas por la participacidédn de 19 paises, a
saber: Brasil, Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica,
Ecuador, E1 Salvador, Espana, Guatemala, Honduras,

México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru,



CONSEIO DE LA MAGISTRATURA DE LA NACIOH

[l ESCUELA JUDICIAL

Portugal, Republica Dominicana, Uruguay )%

Venezuela.

PARTICIPANTES POR PAIS
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Por Ultimo, en lo que respecta a los
antecedentes profesionales de los/as alumnos/as,
hemos contado con una multiplicidad de sectores:
Jueces/zas, Fiscales, Defensores/as,
Funcionarios/as, Empleados/as, Policias,

Abogados/as, Docentes y Notarios/as publicos/as.
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Docentes,
Defensores/as P .
Investigadores/as 39 / Policias Notarios/as
. 1%
Y Fiscales 0%
Capacitadores/as 63

2%

Abogados/as

3%
Empleados/as y

Funcionarios/as
28%

Funcionarios/as
17%

Jueces/zas
40%



DERECHO DE LAS VICTINAS

En los afios 2022 y 2023, la Escuela Judicial de
la ReplUblica Argentina impartidé el presente curso,

contando con una interesante cantidad de alumnos/as.

El curso “Derecho de las wvictimas”, tuvo como
objetivo fundamental Dbrindar las competencias
necesarias para llevar adelante la compleja
actividad Jjudicial de los/as magistrados/as,
funcionarios/as y empleados/as Jjudiciales del
espacio Iberoamericano, proporcionando herramientas
practicas y concientizéndolos/as respecto de las
necesidades y el tratamiento que corresponde

dispensar a las victimas de delitos.

La presente capacitaciédn ha contado en sus
diferentes ediciones con la participacidédn de 78

personas.
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PARTICIPANTES
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Tal como puede apreciarse, poco mas del 60% de

las personas inscriptas fueron mujeres.

A su vez, estas capacitaciones estuvieron
representadas por la participacidédn de 10 paises, a
saber: Colombia, Costa Rica, Cuba, EI Salvador,
Guatemala, Nicaragua, Panama, Republica Dominicana,

Uruguay y Venezuela.
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PARTICIPANTES POR PAIS
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Por Ultimo, en lo que respecta a los
antecedentes profesionales de los/as alumnos/as,
hemos contado con una multiplicidad de sectores:
Jueces/zas, Fiscales, Defensores/as,
Funcionarios/as, Empleados/as, Abogados/as y

Docentes.
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Defensores/as

Docentes, Fiscales 5%
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Capacitadores/a... e Earon 5

Funcionarios/as
Abogados/as 13%
14%

Funcionarios/as
9%
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55%
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PRUEBA YV RAZONANIENTO JUD/C/AL
EN CAS0S DE DELITOS SEXUALES

En los afios 2022 y 2023, la Escuela Judicial de
la RepUblica Argentina ofrecidé el presente curso a

las Escuelas Judiciales de la Red.

E1l curso “Prueba y razonamiento 3Jjudicial en
casos de delitos sexuales”, tuvo como objetivo
fundamental brindar un marco de discusidén sobre las
actuales tendencias en relacidén con la prueba de los
delitos sexuales y las implicancias en el
razonamiento del 6érgano decisor segun las distintas
etapas del proceso. A su vez, se trabajd sobre
herramientas 3% alternativas tendientes a
compatibilizar 1las garantias constitucionales vy
convencionales de la persona 1imputada con la
Jurisprudencia internacional % los diversos

instrumentos en materia de Derechos Humanos.

La presente capacitacidédn ha contado en sus
diferentes ediciones con la participacién de 69

personas.
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PARTICIPANTES
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Tal como puede apreciarse, casi el 80% de las

personas inscriptas fueron mujeres.

A su vez, estas capacitaciones estuvieron
representadas por la participacién de 15 paises, a
saber: Argentina, Bolivia, Colombia, Costa Rica,
Ecuador, E1 Salvador, Honduras, México, Nicaragua,
Panamd,  Paraguay, Peru, Republica Dominicana,

Uruguay y Venezuela.
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PARTICIPANTES POR PAIS
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Por Ultimo, en lo que respecta a los
antecedentes profesionales de los/as alumnos/as,
hemos contado con una multiplicidad de sectores:
Jueces/zas, Fiscales, Defensores/as,
Funcionarios/as, Empleados/as, Abogados/as %

Docentes.
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Empleados/as y

Docentes, Defensores/as
Investigadores/as y 6% Funcionarios/as
Capacitadores/as 5%
3%
Abogados/as .
39 Fiscales

11%

Funcionarios/as

133 Jueces/zas

59%
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ACTUALIZACION SOBRE
DELITOS SEXUALES

Uno de las dos nuevas propuestas académicas que
hemos tenido en este 2023 fue el curso
“Actualizacidén sobre delitos sexuales”, el cual tuvo
por objetivo fundamental analizar todo el contenido
normativo vigente sobre la materia, mediante una
formacidén contextualizada de la violencia sexual,
segun criterios de criminalizacidn por razones de
género en un sistema patriarcal de organizacidn
social, a partir del analisis de los debates
jurisprudenciales y doctrinarios vinculados a las
diversas 1interpretaciones que tienen lugar en la
materia y con especial énfasis en los alcances del
bien juridico tutelado en relacidén con la afectacidn

de nifas, nifios y adolescentes.

La primera edicidén de la capacitacidn contd con

la participacién de 30 personas?.

1Si bien la cantidad de personas que solicitaron la realizacidén de esta capacitacién fue mayor al nimero
de participantes, conforme su disefio y finalidad, la Escuela junto al docente establecieron un maximo de
30 participantes por edicion.
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PARTICIPANTES

13 HOMBRES

Tal como puede apreciarse, poco mas del 55% de

las personas inscriptas fueron mujeres.

A su vez, esta capacitacidédn estuvo representada
por la participacién de 7 palises, a saber: Costa
Rica, Ecuador, Espana, Nicaragua, Republica

Dominicana, Uruguay y Venezuela.
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PARTICIPANTES POR PAIS
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Por Ultimo, en lo que respecta a los
antecedentes profesionales de los/as alumnos/as,
hemos contado con una multiplicidad de sectores:

Jueces/zas, Fiscales y Funcionarios/as.
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GENERO YV DERECHO PENAL

Como puede apreciarse en el titulo del ultimo
de los cursos vinculados a la materia de género, se
trata de una propuesta académica -especifica- sobre
capacitacidédn en materia de perspectiva de género,

pero abordada exclusivamente desde el derecho penal.

Asi, el curso “Género y Derecho Penal”, tuvo
como objetivo fundamental abordar situaciones
problematicas con perspectiva de género tanto desde
la posicidén de las victimas como de las personas
imputadas de delitos, teniendo en cuenta los

estdndares internacionales de derechos humanos.

Abordar situaciones problematicas dentro del
proceso penal con perspectiva de género, analizando
la situacidédn de mujeres y personas del colectivo
LGBTIQ+ como victimas, y/o como personas imputadas
de delitos, desde los estandares internacionales de

DDHH.

Ademas, conocer con profundidad los estandares
internacionales de derechos humanos relativos a la

proteccidédn de los derechos de las mujeres y de los



grupos LBGTIQ+ contemplando matices y avances de los

ultimos arios.

Ejercitar la capacidad de analisis de casos
penales con perspectiva de género pudiendo advertir
tensiones 'y derechos en Juego, problematizar
conceptos tedricos y normas del Derecho interno bajo
la perspectiva de género a fin de analizar su
compatibilidad o 1la necesidad de reforma o de

reinterpretacidn.

Por Ultimo, incorporar herramientas tedricas
para el abordaje de casos con perspectiva de género,

basado en esténdares internacionales de DDHH.

La primera edicidén de la capacitacidn contd con

la participacidén de 56 personas.

LANACION
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PARTICIPANTES

Tal como puede apreciarse, cerca del 70% de las

personas 1nscriptas fueron mujeres.

A su vez, esta capacitacidédn estuvo representada
por la participacién de 6 paises, a saber: Costa

Rica, Espana, México, Panama, Uruguay y Venezuela.
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PARTICIPANTES POR PAIS
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Por Ultimo, en lo que respecta a los
antecedentes profesionales de los/as alumnos/as,
hemos contado con una multiplicidad de sectores:
Jueces/zas, Defensores/as, Abogados/as,

Empleados/as y Funcionarios/as.
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Defensores/as
4%

Abogados/as
5%

Empleados/as
13%

Jueces/zas
73%

Funcionarios/as
5%



FORMADOR DPE FORNADORES AS

Como habiamos adelantado, por fuera del eje
tematico “Genero”, la Escuela Judicial del Consejo
de la Magistratura de la Nacidén, en los afios 2022 y
2023, se dictd para la Red el curso “Formador de
Formadores/as”, destinado a docentes de las
diferentes escuelas O centros de formacién
judiciales, el cual tuvo como objetivo fundamental
contribuir con la mejora de la calidad de la oferta
formativa. Bajo dicha premisa, se trabajd en dotar
de herramientas pedagdgicas vy didacticas a 1los
profesores, de modo que puedan desarrollar
conocimientos sobre la ensefianza en las diferentes

dreas de competencia de los/as estudiantes.

La presentes capacitacién han contado en sus
diferentes ediciones con la participacidén de 57
personas, todas ellas con carrera O proyeccidn

docente.

NSEIO DE LA MAGISTRATURA DE LA NACION



PARTICIPANTES
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mMujeres Hombres

Tal como puede apreciarse, casi el 65% de las

personas 1nscriptas fueron mujeres.

A su vez, estas capacitaciones estuvieron
representadas por la participacidén de 12 paises, a
saber: Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica,
Ecuador, Espafia, Honduras, México, Panaméa, Perqy,

Republica Dominicana.
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PARTICIPANTES POR PAIS
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RESULTADOS GENERALES

A partir de los datos individuales de cada una
de las capacitaciones que 1integran la oferta
académica de la Escuela Judicial de la Republica
Argentina, hemos constatado que han sido 549
personas las que participaron de las capacitaciones
ofrecidas por la Escuela Judicial del Consejo de la
Magistratura de la Nacidén, en donde, practicamente

el 67%, han sido mujeres.
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La cantidad de personas mencionadas
anteriormente, han sido postuladas por Escuelas

Judiciales de 21 paises.

Esta diversidad que se puede apreciar, ha
implicado contar hasta la fecha con una amplia
representacidén iberocamericana, lo cual se traduce
en un valor agregado para cualquier capacitacidn
brindada, va que permite a sus alumnos/as
intercambiar experiencias e 1deas acerca del
funcionamiento, aciertos y errores de sus sistemas
locales, bajo una mirada critica y comparativa, con
el objetivo de encontrar soluciones innovadoras a

los problemas que se vayan presentando.

Estas nuevas herramientas que han adquirido
los/as alumnos/as que realizaron las
capacitaciones, podradn ser aplicadas en diversas

mejoras del servicio de administracidén de Jjusticia.

LANACION
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Por dltimo, merece la pena destacar el
variopinto origen profesional de los/as
inscriptos/as. Alli, encontramos magistrados/as,
jueces/zas, fiscales, defensores/as,
funcionarios/as N empleados/as judiciales,
auxiliares de justicia, docentes, capacitadores/as,
investigadores/as, y abogados/as dque ejercen la

profesidn.

Esto contribuye en que los cursos adgquieran una
dindmica muy positiva para los/as asistentes, vya
que, en los intercambios de ideas, puede apreciarse

cémo incide el rol profesional que cada uno de
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ellos/as ejerce y cudl es la mirada, a veces sobre

un mismo hecho, en torno al impacto que tiene en el

ejercicio de sus funciones.

Abogados/as Docentes,
7% Investigadores/as Empleados/as y
j\ y Funcionarios/as
19%

Magistrados/as
(Jueces/zas,
Fiscales y

Defensores/as)

59%

Auxiliares
de justicia
1%



CONCLUSIONES

Todo curso/capacitacidn, desde su armado,
seleccidn e integracidédn del plantel docente,
metodologia a utilizar, sistematizaciodén
bibliografica, y demas, han implicado un gran
esfuerzo y dedicacidén. También es un desafio, vya

que, a priori, es dificil saber cbémo serad receptado

por todos sus destinatarios.

Sin embargo, gracias a una fuerte conviccidn y
un arduo trabajo, afio a afio hemos logrado ofrecer
mas y mejores cursos a todas las Escuelas
integrantes de la RIAEJ, para asi contribuir con la
capacitacidén de todas las personas que se desempefian

en los servicios de Administracidén de Justicia.

Asi entonces, se destaca la cantidad de personas
que han participado en los distintos cursos que
hemos impartido a lo largo de estos ultimos dos

anos.

Desde aquel primer curso brindado en 2021, afio

a afio hemos ido aumentando la cantidad y oferta de

LANACION
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capacitaciones. En este 2023 han sido cinco 1los
cursos ofrecidos. Entre ellos, 3 ya han culminado y
dos se encuentran en desarrollo al momento de 1la

Asamblea General.

OBJETIVO 2024

El objetivo, de cara al 2024, es replicar 1la
oferta académica propuesta para el ciclo lectivo
2023 'y realizar el lanzamiento de dos nuevas

propuestas académicas;

» Género y Derecho Laboral.

» Género y Derecho de Familia.

La presente iniciativa académica especifica,
que comenzd con la capacitacidén de “Género y Derecho
Penal”, surge como resultado de advertir, en el
escenario actual, la exigencia de profundizar las
actividades de capacitacidén abordando problematicas
especificas y actuales en distintas materias
juridicas, con la finalidad lograr una aplicacidn

concreta de los estandares constitucionales e
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internacionales de derechos humanos vinculados a la

proteccidén de las mujeres.

Juzgar con perspectiva de género significa
aplicar las normas 1internacionales y nacionales
sobre igualdad y no discriminacidén en razdn de sexo
0 género, tanto en el tratamiento procesal de los
casos, como en el dictado de 1las sentencias que

definen las distintas controversias.

Por ello, una Justicia con perspectiva de género
requiere de operadores/as capacitados/as %
formados/as en todos los campos del Derecho en donde
tengan impacto los estandares constitucionales e
internacionales de derechos humanos vinculados a la
proteccidén de las mujeres y también a los colectivos

LGTBIQO+.

LANACION



